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INTRODUCCION

El presente documento ilustra el Project Charter del Plan de Fomento,
instrumento que consolida los aspectos y elementos mas importantes
que se deben tener en cuenta en el momento de implementar esta
iniciativa para el desarrollo de soluciones tecnolégicas sostenibles e
innovadoras que resuelven asuntos publicos de alto impacto, que para
el alcance particular y el horizonte de tiempo planteado, se enfoca en la
problematica priorizada de Educacion.

Este Project Charter incluye: el fin superior, objetivos, alcance, riesgos,
interesados, hoja de tiempo, costos y requerimientos de aprobacion
teniendo en cuenta la problematica priorizada.
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[ Mapa de actores
[ Project Charter

inicial.

| Documento con

Asuntos publicos
priorizados

[ Estudios de

GovTech

[ Lecciones

aprendidas de cada
una de las fases
anteriores.

\_

Actividades

Identificar lecciones aprendidas
Construir la metodologia para las
sesiones virtuales de Ideacién.
Desarrollar sesiones de construccién
colectiva de ideacion

Consolidacién e informe de la fase de
Descubrimiento

Construccion de la metodologia de
definicion de la estrategia y las
actividades base de la hoja de ruta.
Desarrollo de la sesién de definicién con
todos los actores

Definicidén del plan estratégico que
determine los objetivos estratégicos y
sus metas y productos (entregables)
esperados con el plan de fomento.
Definicion de macroactividades y
actividades para el cumplimiento de los
objetivos del plan de fomento

Definicién del cronograma de ejecucién,
recuros, indicadores de gestién y
resultado esperados.

Construccién final de la hoja de ruta para
implementacién.

Construir una metodologia de
seguimiento y control en la ejecuciéon del
plan disefiado.

J

Metodologias y

herramientas

Herramientas e
instrumentos para
facilitar los procesos de
ideacion.

Insumos para crear la
metodologia de
construccion colectiva
virtual.

Metodologia base para
la planeacion
estratégica.

Marco de referencia de
gerencia de proyectos.
Metodologia para
desarrollar el Project
Charter del Plan de
Fomento.

Insumos para la
metodologia de
seguimiento al plan de
desarrollo.
Metodologia para
desarrollo de
indicadores.

Principios para uso de
metodologias agiles.
Metodologias para
desarrollar Modelos de

)

negocio.
/

Entregables

Informe de las
sesiones de ideacion
con cada uno de los
sectores mencionados
Informe de la sesidn
de definicidén que
entrega la base para
el desarrollo del plan
estratégico y la hoja
de ruta.

Hoja de ruta, que sera
la guia para ejecutar
el Plan de Fomento y
debera relacionar el
plan estratégico.
Documento con la
metodologia de
seguimiento del plan
de fomento.

Project Charter
versién final
Lecciones aprendidas
(valor agregado)
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Objetivo del plan de fomento
Alcance

Interesados

Estimacion inicial de riesgos
Estimacidn inicial de tiempo
Estimacion inicial de costes

Requerimientos de aprobacion
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FIN SUPERIOR DEL
PLAN DE FOMENTO

Promover e incentivar la creacion de soluciones
tecnoldgicas alrededor de asuntos publicos, entendidos
como aspectos o0 problematicas que interesan e
impactan a la sociedad, mediante la articulacion
efectiva de todas las partes interesadas en impulsar
modelos de negocio innovadores y sostenibles.
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bjeti L ltados d d
OBJETIVO DEL PLAN DE & i bicansar con (s eiocucion
de las actividades que integran en el plan

FOMENTO - 2021/22 de fomento.

Definir mecanismos que aseguren la articulacion de
actores y generen sinergias que promuevan e incentiven
la creacion de soluciones tecnologicas para alinear los
modelos educativos con las necesidades particulares
asociadas a la proyeccion profesional y laboral de los
estudiantes, orientados a la mejora de la calidad de vida,
desarrollo humano, social, intelectual y econdmico.
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OBJETIVOS

Integrar y articular los actores clave
requeridos para asegurar la
gestion integral del plan de

fomento y el cumplimiento de las

metas para los afios 2021/2022,

mediante un modelo efectivo de
gobernanza y operacion.

Estructurar modelos de
negocio sostenibles de base
tecnoldgica para solucionar la
problematica priorizada de
educacién y que permitan la
consecucion de recursos para
financiarlos.

Crear una comunidad con
interés en resolver
problematicas de asuntos
publicos, con actores de la
cuadruple hélice, que posibilite
y dinamice el desarrollo de
negocios y soluciones
tecnoldgicas.

Desarrollar espacios
permanentes de
relacionamiento que propicien
alianzas publico privadas que
impulsen y permitan la
inversion para desarrollar
soluciones tecnologicas.

Desarrollar los Productos
Minimos Viables (PMV) de las
soluciones tecnologicas que
hagan posible los modelos de

negocios sostenibles e
innovadores para solucionar la
problematica priorizada de
educacion.
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(Permanente) generadas en el Plan de
Fomento (Permanente).
Medir y realizar seguimiento al

Plan de Fomento (Permanente)
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Aquellas personas u organizaciones cuyos intereses puedan

I N TE R ESADOS ser afectados como resultado de la ejecucidén o finalizacién

del plan de fomento.

Con base en el esquema de relacionamiento y la definicion de arquetipos de los impactados por la
problematica priorizada, correspondiente al asunto publico de educacién, se identifican los siguientes grupos
de interesados: impactados, promotores y solucionadores. Asi mismo, los potenciales actores clave
identificados por el equipo consultor y los participantes en las mesas de trabajo, podran tener diferentes roles
en el Plan de Fomento segun las definiciones presentadas a continuacion.

Instituciones
educativas

colegios,
técnicos y
universidades

e
Impactados ,

Solucionadores

Empresas de

Financiadores tecnologia

=\
\a”

MEN /
Secretarias
de
Educacion

Padres de
familia
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INTERESADOS

Laboratorio de
innovacion
educativa para
I educacion
superior (Co-
Lab)

Innovacion
EAFIT

Instituciones
Cémaras de Educativas
comercio

Presidencia -
Consejeria de
Asuntos Econémicos
y Transformacion
Digital

Promotores e

MEN /
Secretarfas
de
Educacién

RedUnete

Asociaciones
de
Egresados

Red
Ciudades
C6émo vamos

Gremios

Aquellas personas u organizaciones cuyos intereses puedan
ser afectados como resultado de la ejecucidén o finalizacién
del plan de fomento.

‘ SPONSOR:

Son los encargados de respaldar las actividades
en las diferentes instancias del Plan de Fomento
para el cumplimiento de los objetivos
planteados. Su funcién es planear, revisar,
realizar seguimiento y aprobar el Plan de
Fomento, su sostenibilidad y controlar las
modificaciones que surjan en la implementacion.

‘ ARTICULADORES - VINCULADORES

Encargados de conectar a los actores
concretando espacios para que colaboren
activamente en iniciativas conjuntas y reales,
que apalanquen las iniciativas del Plan de
Fomento.

Ver grafica en mejor resolucion en Anexo - Graficas actores interesados. pdf
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INTERESADOS

Aquellas personas u organizaciones cuyos intereses puedan
ser afectados como resultado de la ejecucidén o finalizacién

del plan de fomento.

UNESCO

Secretarias de
Educacién

Instituciones
educativas

colegios,
técnicos y Chemonics
universidades Colombia
(Programa
Justicia
Sostenible para
la paz)

Empresas de
educacion Sector
productivo

Profesores

Impactados

Fundacion Bretano
(Aspirantes.org)
Padres de
familia

Redes

Organizaciones o
Académicas

comunitarias
(usuarios de
soluciones que

desarrollen e
Asociaciones

capacidades para
la gestion de padres de
comunitaria) familia

ROLES

. BENEFICIARIOS:
Aquellos impactados por las iniciativas del Plan
de Fomento o que hacen uso directo de las
soluciones producto del Plan de Fomento.

Ver grafica en mejor resolucion en Anexo - Grdficas actores interesados. pdf






